
!"#$

年
%

月
!!

第
&!

卷
!

第
%

期

陕西学前师范学院学报

'()*+,-(./0,,+123)4

5

2,+6(*7,-8+294*:2;

<

!!

')-

<

=!"#$

>(-=&!

!

6(=%

收稿日期!

!"#$?"#?"%

基金项目!四川省教育厅人文社科项目$

#@/B""F!

%

作者简介!曾彬(女(四川隆昌人(西华师范大学初等教育学院副教授(硕士生导师(主要研究方向)幼儿园课程与游戏!张

哲(男(山东日照人(西华师范大学教育学院硕士研究生!栾文艳(女(河南焦作人(西华师范大学教育学院硕士

研究生*

"

学前教师专业发展
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要!农村幼儿教师的专业素养深刻的影响农村幼儿教育质量的提高*对南充和达州两地
T

个县区
#@

个幼儿园的
#@"

名

新建园幼儿教师进行问卷调查(通过
/G//!!="

进行问卷结果整理分析*研究发现)农村公民办新建园教师年轻化程度高(公

民办新建园教师在专业知识与技能上存在显著性差异$

Gf"="A%

#

"="@

%,在专业精神上存在非常显著性差异$

Gf"=""#

%

"=""#

%(在身心素质,教育理念,专业理想上均不存在显著性差异*

关键词!农村!新建园!幼儿教师!专业素养
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一%问题提出

在国家中长期教育改革和发展规划纲要 $

!"#"?!"!"

年%.,-国务院关于当前发展学前教育

的若干意见.和各地三年行动计划等政策的有力推

动下(我国学前教育正在大力发展和普及*其中-国

家中长期教育改革和发展规划纲要$

!"#"?!"!"

年%.中提出(要加强教师队伍建设(提高教师整体素

养以及建立政府主导,社会参与,公民办并举的办园

体制等指导方针*我国是一个农业大国(幼儿教育

又是基础教育的基础(同时公民办幼儿园都是推动

我国幼儿教育事业发展的重要力量(关注农村公民

办幼儿园教师素养对促进我国幼儿教育发展有着重

要意义*

在幼儿教师素养方面的已有研究多采用现状调

查和理论分析为主(其内容上多为基于现状的策略

探讨且多为一个维度的研究(如幼儿教师教育科研

素养调查与思考$张晓辉(

!""%

%!重庆市农村幼儿教

师专业素养现状研究$杨兵(

!"#"

%!关于幼儿教师数

学专业素养的调查研究$谢玉萍(

!"#&

%!幼儿园教师

信息素养现状的调查研究$周婧楠(

!"#A

%!幼儿教师

安全应急素养研究$向晶(

!"#A

%!长沙市幼儿教师音

乐素养期待的调查研究$宋京云(

!"#&

%等(但实证性

研究很少(如重庆市城乡幼儿教师媒介素养现状对

比研究$池安琪(

!"#@

%*目前对幼儿教师素养的研

究还不深入不系统(特别是农村公民办幼儿园之间

的比较研究尚缺乏*

为给农村幼儿教师队伍的建设提供现实依据(

本文基于新建园教师的公民办对比分析对农村幼儿

园教师素养进行研究(以帮助新建园教师尽快融入

角色(促进自我乃至整体幼儿教师素养的提高*

二%研究方法

'一(研究对象

本研究中公民办新建园是指从
!"##

开始建设

成立的幼儿园*研究被试来自南充市西充县,南部

县,营山县,蓬安县,仪陇县等五个县区的
F

所幼儿

园以及达州市开江县,宣汉县,渠县等县区的
$

所幼

儿园(其中公办园
T

所(民办园
%

所(共计
#@

所幼儿

园的
#@"

名幼儿教师*发放问卷
#@"

份(收回问卷

#&%

份(其中因为未选择或者漏选过多剔除问卷
#

份(得到有效问卷
#&$

份(有效回收率为
F"=$%e

*

'二(研究工具

自编测试量表111幼儿园教师队伍建设情况问

卷调查表*问卷共分为五个维度)身心素质,专业知

识与技能,专业精神,教育理念,专业理想(其中每个

维度设置六个小题(共计
&"

小题*问卷采取自陈式

表述(由教师选择与其实际吻合的程度(各题项分为

"完全不符合#,"基本不符合#,"一般#,"基本符合#,

"完全符合#

@

个等级(分别赋值
#

,

!

,

&

,

A

,

@

分(其中

$

,

T

,

#"

,

#!

,

#&

,

#$

,

!A

,

!F

等
T

个问题进行反向计分

处理(其余各题均正向计分*问卷使用
/G//!!="

对其进行分析处理其中可靠性分析结果(克隆巴赫

系数为
"=T&"

(问卷信度可接受*

三%结果与分析

表
#

!

公民办教师年龄对比统计

年龄
公办 民办

人数 百分比 人数 百分比

!"

岁及以下
T #"=#!% #" #%=@AA

!#?&"

岁
A! @&=#$@ && @%=TF@

&#?A"

岁
#$ !"=!@& F #@=%TF

A#?@"

岁
T #"=#!% A %="#T

@#

岁及以上
@ $=&!F # #=%@A

总计
%F #"" @% #""

!!

表
#

显示(公民办新建幼儿园都以
&"

岁以下教

师居多(

!"

岁及以下和
!#?&"

岁的公办园教师占

公办教师总人数的
$&=!F!e

(

!"

岁及以下和
!#?

&"

岁的民办园教师占民办教师总人数的
%@=A&Fe

*

其中公办园和民办园中都以
!#?&"

岁教师人数居

多(

@#

岁及以上人数最少(但
!#?&"

岁的民办园人

数比例高于公办园(

@#

岁及以上的公办园人数比例

高于民办园*表明新建园幼儿园教师普遍年轻化且

民办园年轻教师多于公办园*

表
!

!

公民办教师幼教教龄对比统计

幼教教龄
公办 民办

人数 百分比 人数 百分比

@

年及以下
A" @"=$&& &@ $#=A"A

$?#"

年
#T !!=%$@ F #@=%TF

##?#@

年
#! #@=#F" T #A="&@

#$?!"

年
$ %=@F@ A %="#T

!#

年及以上
& &=%F% # #=%@A

总计
%F #"" @% #""

!!

表
!

显示(公民办新建园教师的幼教教龄都较

短(

@

年及以下的占比都超过其本身总人数的一半(

其中民办园更是高达百分之六十*公办园在
$?#"

年,

##?#@

年,

#$?!"

年以及
!#

年及以上教龄段的

人数占比都要高于民办园(其中在
$?#"

年段的人

数占比明显高于民办园*表明新建园还是以新入职

教师为主(而公办新建园中经验丰富的老教师人数

要高于民办新建园*

如表
&

所示(总体上看(农村公民办幼儿园教师

%%
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素养并不存在显著性差异$

G

$

"="@

%*而在专业知

识与技能存在显著性差异$

Of!="$#Gf"="A#

#

"="@

%(在专业精神上存在极其显著性差异$

Of

?&=!F&Gf"=""#

%

"=""#

%*在身心素养,教育理

念,专业理想等维度上公民办幼儿园不存在显著性

差异*从均值
^

来看(民办幼儿园教师在身心素

养,专业精神,专业理想方面的得分高于公办幼儿

园(特别是在专业精神方面明显高于公办幼儿园(而

在专业知识与技能和教育理念方面则是公办幼儿园

教师得分更高*

表
&

!

公民办幼儿园教师素养各维度对比

维度

公办 民办

^h@H

$

6f%F

%

^h@H

$

6f@%

%

O G

身心素质
!&=AFAh&=!F& !A=!A$h!=FA! ?#=&%& "=#%!

专业知识

与技能
!&=!!Th&=#&A !!="#&h&=%!& !="$# "="A#

&

专业精神
!A=%!!h!=FF@ !$=&T$h!=%T! ?&=!F&

"=""#

&&

教育理念
!!=F%@h!=$%F !!=TA!h!=&@# "=!FF "=%$@

专业理想
!!=@@%h!=TF" !!=%&%h!=&FA ?"=&TA "=%"#

总计
##@=%@Fh#!="&% ##F=A&FhF=&"$ ?#=F!T "="@$

!!

注)

&

G

#

"="@

(

&&

G

%

"=""#

四%讨论

'一(农村教师队伍年轻化

研究结果显示(

!"

岁及以下和
!#?&"

岁的公

办园教师占公办教师总人数的
$&=!F!e

(

!"

岁及以

下和
!#?&"

岁的民办园教师占民办教师总人数的

%@=A&Fe

(可见(农村新建园中教师年轻化程度非常

明显(这与程昆的研究结论"农村幼儿园教师年轻化

特征明显#

&

#

'一致(表明农村新建园教师发展潜力

大*通过公民办数据对比(研究还显示新建民办园

教师的年龄明显低于公办园教师(表明新建民办园

教师存在相当大的专业发展潜力(有必要采取有效

措施提高她们的专业素养*而在新建公办园中存在

着一些年龄较大却幼教教龄较短的教师(这部分教

师主要是来自小学的转岗教师(转岗到幼儿园工作

对教师来说存在一定的不适应甚至会因为发展困顿

产生职业倦怠(需要采取措施让其快速转变角色(融

入新的教育环境之中*年轻化的教师队伍对其素养

的提高有很大帮助(年轻的教师有更多的时间和精

力学习且接受信息的能力较强(这都为农村幼儿教

师素养的提高打下了基础(但是如何留住这些年轻

教师使其更好的发展最终奋斗在农村幼教一线给政

府,社会,幼儿园甚至教师本身都提出了考题*

'二(公办园教师在专业知识与技能方面优于民

办园教师

专业知识与技能是幼儿教师专业素质的重要组

成部分(是幼儿教师专业发展的核心内容之一(体现

专业发展程度*研究结果显示(农村公民办新建园

教师在专业知识与技能上存在显著性差异$

Of!=

"$#Gf"="A#

#

"="@

%(且公办园教师好于民办园*

这与王伟虹&

!

'等人的研究结论"公办幼儿园教师在

专业知识技能上明显优于民办幼儿园#相一致*究

其原因(第一(公办园有更多的政府和社会的支持(

其本身的办园水平较高(公办园幼儿教师拥有更好

的发展空间*第二(公办园管理和评价机制更完善

更成熟(有更多专业学习和发展的机会(专业水平提

升的更快更好*第三(公办园的招聘标准更高(对教

师的专业出身和专业水平都有一定要求*

'三(民办园教师在专业精神方面优于公办园

教师

专业精神是指从事某种专业所需要的特定的思

想信念与道德品质!每个人对自己的工作都会有某

种程度的投入与承诺(由此在工作中表现出认真敬

业,主动负责,热诚服务,专心研究的精神&

&

'

*研究

结果显示(农村公民办新建园教师在专业精神上存

在显著性差异$

Of?&=!F&Gf"=""#

%

"=""#

%(且

民办园教师好于公办园教师*这与王欢&

A

'

"公民办

园教师的情绪衰竭程度存在极其显著的差异(公办

园情绪衰竭比民办园严重#相近*其原因主要有)第

一(所调查样本中(公办园存在中小学的转岗教师(

有研究表明教师职业倦怠主要集中在中小学教师群

体&

@

'

(而这部分教师转岗到幼儿园工作其角色转变

并不是一朝一夕的(需要引导和一个相对较长的时

间(而过程中出现的发展困顿和停滞形成了巨大落

差(加剧了转岗教师专业性维度特别是专业精神的

降低*第二(民办幼儿园生存压力大(民办教师面对

来自园长,家长以及自身发展的压力较公办园教师

更大*特别是在农村地区民办幼儿教师面临学历

低,待遇差,劳动强度大,学习机会少等生存与发展

困境&

$

'

(在这种状况下农村民办幼儿教师谋求自我

发展的愿望会更加强烈(导致了民办园教师在专业

精神上并不比公办园教师低(更有超越公办园的现

象出现*所以(有必要加强对公办园教师专业精神

的培养(改革教师评价标准(增强其竞争意识(对民

办园教师完善和加强教师激励机制(以专业精神为

基点带动教师素养全面发展*

五%结论与建议

'一(结论

#=

农村公民办新建园教师年轻化程度高(在专

业素养方面发展潜力大*

T%
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!=

农村公民办新建园教师在专业知识与技能上

存在显著性差异(在专业精神上存在非常显著性

差异*

&=

农村公民办新建园教师在身心素质,教育理

念,专业理想上均不存在显著性差异*

'二(建议
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改革农村幼儿教师培训方式!注重加大对公

民办新建园教师的培训力度

公民办幼儿园都是推动我国学前教育世界发展

的重要力量(加强对农村公民办幼儿教师的培训力

度(建构符合农村实际的幼儿教师培训体系*第一(

地方政府重视与支持*各地方政府要重视农村幼儿

教师的在职培训工作(给予政策和财政上的支持(专

人专项做好教师培训工作(确保幼儿教师有参加学

习,培训的时间和机会*第二(创新培训内容*各

培训单位培训内容增强针对性和实用性(从单纯的

理论学习转向实践操作(如跟岗实习,专题观摩等*

第三(多种培训模式相结合*针对不同专业水平的

幼儿教师(采取分类结合培训形式*结合国培,省培

等培训形式立足农村幼儿教师专业发展需要(在教

育行政部门的带领下联合驻市高校成立教师进修学

校(同时聘请专职和兼职学前教育专家参与教育指

导*参培训教师可以系统的学习理论知识(同时在

课程中渗透课题研究的内容(提升幼儿教师的教育

教学水平*
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加强公民办幼儿园以及新老园之间的互动

交流

由于农村新建园教师年龄普遍较小(教龄较短(

其自身的专业知识体系有待建构(加强公民办以及

新老园之间的交流借鉴意义重大*第一(公民办幼

儿园之间加大联系与交流*采用新进教师与一线优

秀幼儿园教师开展对话的形式加强学习(让幼儿园

教师为新进教师答疑解惑*第二(新老园之间加强

沟通和学习*新老园之间可以采用连带帮扶的形

式(如形成姊妹园(定期开展观摩学习活动(提升幼

儿教师的教学组织能力(也可选送在职教师进行师

徒结伴学习(提升其专业素养*
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'在学习中向新建园

教师传递先进的教育方法与教育理念*第三(园领

导加大关怀力度*各园园领导自身要加强交流学

习(对新进教师的培养重视起来(对其学习与发展予

以最大的支持(采用个别询问,生活关心,集体座谈

以及电子档案袋&

T

'等多种方式让转岗教师快速转变

角色,消除负面情绪(全身心投入到幼儿教育之中*

各幼儿园在发展中要以开放的心态相互学习借鉴(

取长补短(求同存异(共同促进*
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提高自我学习水平!增强自身专业素养

专业素养的提高跟自我内在的学习动机息息相

关(农村幼儿教师应提高自我学习能力(促进专业自

主发展*
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'第一(增强自身学习能力*幼儿教师要善

于学习融会贯通(立足自身(抓住学习与交流的机

会(对自己制定专业上的发展规划*公办园教师可

以利用身边优质的学习资源(通过优秀教师的指引

构建自己的知识体系*民办园教师则应该注意自我

提高(在本园资源不足的情况下转变思维和方法(利

用当地资源注重园本课程的创设(做出自己的特色(

从而提高教育成效*第二(学会反思与合作*反思

是对自身的总结(有助于对自身专业水平,专业现状

以及专业发展进行整体规划与实践*合作同样是教

师学习的重要途径(是基于实践与教学情境的学习(

合作有助于教师构建学习共同体(促进共同专业发

展*所以(幼儿教师要学会反思和加强合作意识,合

作认同(在反思中学会对教育情感和价值的锤炼(思

考和探索专业的价值和意义*

&
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'第三(幼儿教师要培

养终身学习的意识和能力*教师需要在专业领域乐

学会学(不断提高对专业的认同(从而增强自身专业

素养*幼儿教师肩负着培养国家下一代的重任(在

工作和学习中要不断探索和追求新的目标(不断发

展不断提高(为我国幼教事业奋斗终生*
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